BCLA/McCormack Columbia Point

Actualizacién del proyecto
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Vista del publico y panelista

Preparacion - Antes del seminario Durante el seminario web

web Busque el icono de interpretacion (globo

terraqueg) en la parte inferior de su pantalla 'y

Para garantizar la mejor experiencia posible,
seleccighe el idioma que desea escuchar.

por favor actualice Zoom, a su versién mas
reciente, en este enlace.

v Off
English
Spanish

Spanish 2

@

t ' Interpretation

Public Facilities
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https://support.zoom.us/hc/en-us/articles/201362233-Upgrade-update-to-the-latest-version
https://support.zoom.us/hc/en-us/articles/201362233-Upgrade-update-to-the-latest-version

Agenda
\

1 Bienvenida del(la) director(a) escolar%

B

1 Actualizaciones sobre la Fase 1 iR

1 Actualizaciones sobre el Afio Fiscal [
23-24

1 REPT: Comentarios de la comunidad *

1 Siguientes pasos ot
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Ondrea Johnston, directora escolar@ BCLA- McCormack

> Enlo académico:

o Expansion del programa artistico para dar a los estudiantes
oportunidades de inscribirse en Arte, Musica, Teatro y Banda.

0  Ampliacidn de nuestros clubes y programas extraescolares para
incluir: Anime, Maker's, Ciencia, Debate, Arte, Danza, Juegos de
Mesa, Teatro (Drama) y el redisefio de nuestro programa
vocacional y de habilidades para la vida para los estudiantes en el
programa ABA (ver boletines para fotos).

> Asociaciones:

o En colaboracion con la Universidad UMass Boston, el lanzamiento
del Programa "Early College" (Clases Pre-Universitarias) para 25
estudiantes inscritos en el 102 grado para comenzar a ganar
créditos universitarios.

o0  Colaboraciones continuas con Tenacity, la Fundacién 3-Point, y
Trinity y otros colaboradores comunitarios para apoyar nuestra
mision de proporcionar servicios académicos, socio-emocionales
y apoyos para todos los estudiantes.
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v/ Se completd la mudanza de los maestros del 10° grado
y administradores.

v Se firmd6 un Memorando con el "Boys and Girls Club" de
Dorchester donde los estudiantes de BLCA /

Fa se .IO McCormack tendran:
o (1 Un acceso completo, para antes y durante el

horario escolar, a las nuevas instalaciones
deportivas y a las aulas en el Richard Martin Field
House

0 Los estudiantes recibiran membresia gratuita parz
acceder a los programas/servicios después de la
escuela.

Trabajo terminado para la fusion de
los planteles

v/ Se agregaron laboratorios de ciencia y un saldn de clase
de habilidades para la vida .

v/ Se proporciond transporte para la programacion de
verano de los estudiantes de Dorchester al campus de

CITY of BOSTON
- Hyde Park. 5


https://docs.google.com/presentation/d/e/2PACX-1vReEzdms-kWOp8lb9xkwIioL7SwQjNAdXOEYN94EuH-Oaz5-1ApM431QQ8c_EvfHvLNsCviNFpX57Oi/pub?start=true&loop=true&delayms=3000
https://docs.google.com/presentation/d/e/2PACX-1vTdg1BVMg33WCFrO0jtAjUxCDcx0MSiJvvLHAj7seAploW-fFVuCJaUQ3_Cy4anCfMMG1Vm2Dql1fHJ/pub?start=true&loop=true&delayms=3000
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Preocupaciones para la fusion completa de los planteles

Preocupaciones del Ao Escolar 23-24: Necesidad de 10 espacios administrativos para incorporarlos al 11° grado
Preocupaciones del Ao Escolar 24-25: Necesidad de 3 aulas adicionales para incorporarlas al 12° grado

Proceso: El personal de Planificacion de Instalaciones y Capital de BPS completd un analisis del plantel con el
Lider Escolar el 19 de diciembre de 2022 e identificé posibles soluciones y eficiencias de programacion.

Consideraciones adicionales:

e Verano de 2023: La renovacion del plantel puede afectar como se implementa la escuela de verano en el campus
de Dorchester. Puede ser necesario utilizar el campus de Hyde Park y proveer transporte, como se hizo el afio
pasado.

® Educacion especial: La consolidacion de la rama ABA en el plantel de Dorchester para el Afio Escolar 2023-2024
requerira espacio adicional en las aulas, entonces es mas factible mantener a los estudiantes del 12° grado + los
estudiantes del plantel de Hyde Park.

e Espacio para la facultad/Colaboradores comunitarios: La evaluacién del espacio tuvo en consideracion la necesidad
de colaboradores comunitarios y las diversas necesidades de privacidad de los padres/estudiantes.
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® I
P R daci | Afio Escolar 2023-2024:
re pa ra c I O n e:omen aciones para e Nno Escoiar

Instalar ocho cubiculos en el aula de “Core 9” para ocho espacios
administrativos

pa ra el e Dividir “Core 10” en dos para crear aulas usando espacio de “Core 9”
[ ]

Dividir las aulas B1 y B2 en cuatro espacios para consejeria con una

~
An o esco I a r sala de espera. (esto resultara en dos espacios mas, no cuatro, ya que

B1y B2 ya estan en el plano actual)
e Resultado: 10 espacios de oficina caben en el plano actual
23 -24 e El departamento de Instalaciones creara un disefio interno y elaborara
una oferta para que el contrato comience en verano y pueda
entregarse en agosto de 2023.

Planificacion a largo plazo:
® Realizaremos un nuevo andlisis del espacio para determinar otras
modificaciones y renovaciones para SY24-25, mientras seguimos
desarrollando opciones a largo plazo para el trabajo de la Fase 2.
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Ano Escolar 23-24: Recomendaciones

Antes

Bl Bl

Core 10

CITY o« BOSTON

Después

Waitign Area

B cubicles

Cara 10

[
Z BOSTON
Public Schools

Trabajar para priorizar la division de
"Core 10" en 2 aulas para el ano escolar
2023 /2024

"Core 9"y B1+B2 se convertiran en 12
oficinas /espacios de consejeria
Estudiantes del 11° grado permaneceran
en McCormack

Estudiantes del 12° grado permaneceran
en el plantel de Hyde Parky se
graduaran como la tltima clase de la
escuela original.

Proveer apoyo emocional /social para
graduarse en la clase del Ano Escolar 24

11



BPS RACIAL EQUITY PLANNING TOOL COMPONENTS

e Actualmente estamos en un ciclo entre
la implementacion y la comunicacion

\ 4 para la rendicion de cuentas.

e Hemos presentado un plan modificado
que difiere de la vision original debido a
fuerzas fuera de nuestro control,
cambios en el liderazgo y su impacto en
la priorizacion de proyectos, el impacto a

Strategies for Racial Equity largo plazo de COVID y retrasos en la
cadena de suministro.

e BPS mantiene su compromiso de apoyar

Ll L Eu b al lider de la escuela en la

implementacion de la vision educativa y

proporcionar los recursos adecuados

para alcanzar estos objetivos a corto
plazo.

Stakeholder Engagement

Accountability and Communications
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Comentarios
de la
comunidad

Por favor, Levante la @

Escriba en el recuadro de "chat"

Formas de ser

Estar presente
Ser respetuosos
Ser abiertos

Ser conscientes
Participar

Ser considerados
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Siguientes

Finalizar la decision para integrar los
comentarios de las partes interesadas
Iniciar el proceso de contratacién para las
obras de renovacién aprobadas

Apoyar a los maestros que estaran en
transicion para el Afio Escolar 23/24

Para mantenerse en contacto con
BCLA/McCormack suscribase a los boletines
de las escuelas:

[ octubre, noviembre, y diciembre
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https://www.smore.com/ztsgj
https://www.smore.com/1h6dq
https://www.smore.com/ba9p3

Richard Martin
Field House

Beneficios para estudiantes de BCLA /McCormack:

Membresia gratuita para todos los estudiantes,

incluyendo a los estudiantes que hablan otros idiomas
(v) y estan aprendiendo el inglés /estudiantes con
necesidades especiales mayores de 18 anos.
A= Acceso a lfls instalaciones para los entrenamientos El Club de "Boys and Girls" de Dorchester se
por la manana compromete a:
A d " : 1 las d o e Formacion del personal en colaboracion
= f:ceso el QI PO, CrEICOR R L R UL RS con la facultad de BCLA/MCCormack con
dia escolar el fin de satisfacer las necesidades de la
. . poblacion estudiantil lingtistica y
Oportunidades para que los estudiantes de académicamente diversa
) BCLA/McCormack accedan a programas de
desarrollo de liderazgo e Reunirse regularmente con los lideres
escolares para supervisar la aplicacion de
CITY of BOSTON esta asociacion 15



	Slide 1: BCLA/McCormack Columbia Point  Actualización del proyecto
	Slide 2: Vista del público y panelista
	Slide 3: Agenda 
	Slide 4
	Slide 5: Fase 1: Trabajo terminado para la fusión de los planteles
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9: Preparación para el  Año escolar 23-24
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13: Comentarios de la comunidad
	Slide 14: Siguientes pasos
	Slide 15: Richard Martin Field House

