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LA CIUDAD DE BOSTON RECIBE LA DISTINCIÓN CERTIFIED WELCOMING ​
DE 4 ESTRELLAS  

La ciudad de Boston es la primera ciudad de Massachusetts en recibir la distinción 
Certified Welcoming 

 
BOSTON – Lunes 17 de agosto de 2026. La alcaldesa Michelle Wu, la Oficina para ​
el Desarrollo de los Inmigrantes (MOIA) y Welcoming America anunciaron que la 
Ciudad de Boston recibió la distinción Certified Welcoming de 4 estrellas, otorgada 
por Welcoming America, en reconocimiento a su liderazgo a escala nacional en el 
desarrollo de políticas, programas y prácticas que fomentan la inclusión de los 
inmigrantes y fortalecen el sentido de pertenencia. 
 
“Boston siempre ha sido una ciudad forjada por personas de todo el mundo que 
llegaron aquí con la esperanza de construir un futuro mejor para ellas, sus familias ​
y sus comunidades”, afirmó la alcaldesa Michelle Wu. “Nos enorgullece recibir esta 
histórica distinción, que reconoce los avances y el esfuerzo constante de Boston 
para construir una ciudad donde todas las personas puedan sentirse en casa. Estoy 
muy agradecida con nuestra Oficina para el Desarrollo de los Inmigrantes, nuestros 
socios de la comunidad y los líderes de los vecindarios y de las distintas 
comunidades culturales por ayudarnos a alcanzar este importante hito mientras 
seguimos trabajando para progresar”. 
 
Durante el proceso de Certified Welcoming, Boston cumplió con los criterios 
establecidos en las siete áreas de Welcoming Standard, el marco de referencia ​
de Welcoming America para construir comunidades inclusivas: liderazgo 
gubernamental y comunitario, acceso equitativo, participación cívica, comunidades 
conectadas, educación, desarrollo económico y comunidades seguras.  
 
Este reconocimiento se suma al trabajo que MOIA viene realizando en el marco de 
la campaña “You Belong Here” (Tú perteneces aquí) de la iniciativa City of belonging 
(Ciudad de pertenencia). Esta campaña se desarrolla en toda la ciudad y su objetivo 
es que cada residente se sienta bienvenido, valorado y con la posibilidad de 
contribuir al futuro de Boston. La distinción refleja un compromiso que trasciende 
lo simbólico: Boston ha creado sistemas, programas y alianzas que permiten tanto a 
quienes llevan años viviendo en la ciudad como a quienes recién llegan a participar 
plenamente y prosperar.  
 

https://certifiedwelcoming.org/
https://welcomingamerica.org/
https://welcomingamerica.org/the-welcoming-standard/
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Durante la celebración anual de la Welcoming Week (Semana de bienvenida), ​
MOIA también refuerza su trabajo en los distintos barrios de la ciudad para 
informar a los residentes y acercarles recursos, con el objetivo de que todos se 
sientan motivados a contribuir a construir comunidades donde todos sean 
bienvenidos  
 
“La fortaleza de Boston proviene de las personas que consideran a esta ciudad ​
su hogar, incluidos nuestros vecinos inmigrantes, que contribuyen a todos los 
aspectos de nuestra vida cívica, cultural y económica”, afirmó Mariangely Solis, 
directora de Equidad. “Esta distinción reafirma nuestro compromiso permanente 
con una ciudad en la que el acceso lingüístico, las oportunidades económicas y el 
sentido de pertenencia sean pilares fundamentales de la forma en que brindamos 
servicios a nuestros residentes”. 
 
Como parte del proceso de certificación, MOIA llevó adelante una revisión 
exhaustiva de las políticas, los programas y las prácticas de la Ciudad relacionadas 
con la inclusión de los inmigrantes. El proceso destacó los esfuerzos de Boston en 
materia de acceso lingüístico, formación de líderes inmigrantes, servicios legales, 
desarrollo laboral, participación de la comunidad y asociaciones con organizaciones 
que trabajan con residentes inmigrantes. 
 
"Alcanzar la categoría Certified Welcoming de 4 estrellas es fruto de un esfuerzo 
colaborativo entre el gobierno de la Ciudad y las comunidades inmigrantes, que 
aportaron sus experiencias, prioridades y visión sobre el futuro de Boston”, señaló 
Courtney White, directora ejecutiva interina de la Oficina para el Desarrollo de 
los Inmigrantes. “Este reconocimiento destaca los avances alcanzados y refuerza 
nuestro compromiso de seguir construyendo una ciudad en la que cada residente 
inmigrante tenga acceso a los recursos, pueda participar plenamente y tenga un 
verdadero sentido de pertenencia”. 
 
Las comunidades inmigrantes de Boston representan la diversidad, la resiliencia y ​
la innovación que fortalecen a la ciudad. A través de iniciativas como los programas 
de liderazgo para inmigrantes, los subsidios comunitarios, las asociaciones con 
organizaciones que brindan servicios legales, el apoyo para la ciudadanía y las 
iniciativas de participación de la comunidad, la MOIA trabaja para fomentar la 
equidad y ampliar las oportunidades para los residentes inmigrantes. 
 
"El trabajo que Boston ha realizado para obtener esta distinción, con la 
participación del gobierno de la ciudad, las organizaciones comunitarias y los 

https://welcomingweek.org/
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residentes inmigrantes que ayudaron a forjarla, demuestra en la práctica lo que 
significa ser una ciudad acogedora”, afirmó Daniel Valdez, director adjunto de 
Welcoming America. “Es especialmente significativo que este reconocimiento 
llegue en el 250.º aniversario de Estados Unidos, aquí, en la cuna de la Revolución 
de Estados Unidos. Nos enorgullece reconocer a Boston como la primera 
comunidad de Massachusetts en recibir la certificación Certified Welcoming ​
y nos entusiasma todo lo que está por venir”. 
 
La distinción Certified Welcoming de 4 estrellas otorgada por Welcoming America 
se suma a una lista cada vez más extensa de reconocimientos y logros que 
demuestran que Boston es una ciudad para todos. Entre estos logros, se destacan 
las iniciativas de MOIA:  

●​ Ampliar el acceso a los servicios legales en materia migratoria mediante ​
el apoyo a organizaciones comunitarias de confianza que brindan 
asesoramiento jurídico gratuito o de bajo costo. 

●​ Apoyar los programas de inglés para hablantes de otros idiomas (ESOL), ​
que ayudan a los residentes inmigrantes a desarrollar sus competencias 
lingüísticas, acceder a oportunidades educativas y fortalecer su movilidad 
económica. 

●​ Crear y ampliar Immigrants Lead Boston (Los inmigrantes lideran Boston), ​
un programa de liderazgo que ha preparado a residentes inmigrantes de 
distintos vecindarios de Boston para asumir roles de liderazgo en sus 
comunidades. 

●​ Crear oportunidades para los jóvenes inmigrantes a través del programa 
Avance de los Inmigrantes Jóvenes que los vincula con iniciativas de 
orientación profesional, capacitación, desarrollo del liderazgo y 
oportunidades laborales. 

●​ Fortalecer la participación de la comunidad mediante iniciativas como 
Community Office Hours, espacios de atención comunitaria en los que MOIA 
pone los recursos de la Ciudad directamente al alcance de los vecinos ​
a través de las sucursales de la Biblioteca Pública de Boston. 

●​ La promoción de las iniciativas de la Ciudad en materia de acceso lingüístico 
para que todos los residentes puedan acceder a servicios, información y 
recursos gubernamentales, sin importar el idioma que hablen. 

 
Del 10 al 19 de septiembre, la campaña Welcoming Week en Boston ofrecerá 
actividades relacionadas con el arte, la salud, la educación y la economía, además de 
eventos virtuales y presenciales destinados a promover los servicios de la Ciudad y 
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las siete áreas del Welcoming Standard. Para ver el cronograma de eventos, visite: 
www.boston.gov/welcoming. 
 

### 
 
Acerca de la Oficina para el Desarrollo de los Inmigrantes 
La Oficina para el Desarrollo de los Inmigrantes (MOIA) se esfuerza por fortalecer la 
capacidad de los inmigrantes para participar plena y equitativamente en la vida económica, 
cívica, social y cultural de Boston. La MOIA también promueve el reconocimiento y la 
comprensión pública de las contribuciones de los inmigrantes a la Ciudad. Para obtener 
más información, visite: boston.gov/immigrants. 
 
Acerca Welcoming America  
Welcoming America es una organización sin fines de lucro y no partidista que impulsa un 
movimiento de comunidades inclusivas y prósperas, en las que todas las personas tienen un 
sentido de pertenencia. Creemos que todas las personas, incluidos los inmigrantes, 
contribuyen de manera valiosa y son esenciales para el desarrollo de nuestras comunidades 
y la construcción de un futuro compartido. Para obtener más información, visite: 
welcomingamerica.org.  
 
Acerca de Certified Welcoming 
Certified Welcoming es una certificación oficial para los gobiernos locales que han 
implementado políticas y programas que demuestran su compromiso con la inclusión de 
los inmigrantes. Este innovador programa evalúa las iniciativas de los gobiernos locales 
orientadas a promover la inclusión y la participación de los inmigrantes en todos los 
ámbitos de la vida cívica, social y económica de sus comunidades. La certificación Certified 
Welcoming permite a las comunidades reconocer y poner en valor sus iniciativas locales, 
fortalecer su competitividad y generar oportunidades para compartir sus estrategias de 
inclusión y bienvenida a nivel regional, nacional e internacional. Para obtener más 
información, visite: certifiedwelcoming.org. 

 

http://www.boston.gov/welcoming
http://boston.gov/immigrants
http://welcomingamerica.org
https://certifiedwelcoming.org/
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